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Der Caritasverband Frankfurt e.V. und die Pfarrei St. Katharina von Siena arbeiten
multiprofessionell zusammen. Der/die beim Caritasverband angestellte Sozialarbeiter*in hat
ihren/seinen Dienstsitz voraussichtlich in der Gemeinde St. Lioba und koordiniert von hier aus
Projekte im Stadtteil und auf Pfarreiebene. ,Seelsorge“ und ,Soziale Arbeit* entwickeln im Team
bedarfsgerechte Angebote fir die Menschen und mit den Menschen in der Pfarrei. Der Kirchort
St. Lioba ist mitten im Wohngebiet ,Ben-Gurion-Ring“, im Nordwesten Frankfurts. Dort leben ca.
4.000 Menschen, die die Vielfalt der Frankfurter Stadtgesellschaft spiegeln.

Diese Einrichtung ist eine von rund 100 Einrichtungen und Diensten des Caritasverbands
Frankfurt e. V., dem Wohlfahrtsverband der katholischen Kirche in Frankfurt am Main. Unter dem
Leitwort ,Menschen starken. Wege finden.“ bieten wir mit mehr als 1.800 Beschéftigten, rund
1.400 Ehrenamtlichen sowie unseren Partnern ein einzigartiges Netzwerk sozialer Angebote und
Hilfen.

Fir die Unterstlitzung unseres Teams suchen wir zum 01.01.2023 eine*n engagierte*n:

Sozialarbeiter*in / Sozialpadagog*in (m/w/d)
in Vollzeit (39 Wochenstunden)

zunachst befristet auf 2 Jahre

Das sind lhre Aufgaben:

B Initiierung und Aufbau sozialer Projekte in St. Lioba sowie Unterstitzung der sozialraumli-
chen Aktivitdten an den anderen Kirchorten des Pastoralen Raums



Aufsuchende Kontaktarbeit

Férderung des Engagements von ehrenamtlich Aktiven

B Zusammenarbeit mit dem Pastoralen Team und den synodalen Gremien sowie Mitarbeit an
der Weiterentwicklung eines sozialpastoralen Konzeptes

B Kooperation mit Gemeinden anderer Glaubensrichtungen und anderen Akteur*innen im

Stadtteil sowie Mitwirkung in Stadtteilgremien (z. B. dem Stadtteilarbeitskreis)

Das bringen Sie mit:

B eine abgeschlossene (Fach-)Hochschulausbildung als Sozialarbeiter*in, Sozialpadagog*in

oder einen vergleichbaren Abschluss

Berufserfahrung in der sozialrdumlichen Arbeit

berufliche oder ehrenamtliche Erfahrungen in der Arbeit mit Kirchengemeinden

B eigene Ideen, Kreativitat und Freude an der Kommunikation mit Menschen aus unterschiedli-
chen Milieus

B Bereitschaft zur flexiblen Gestaltung der Arbeitszeit (abends und am Wochenende)

B gute EDV-Kenntnisse

B Zugehdrigkeit zur katholischen Kirche

Das bieten wir lhnen:

eine wertschatzende Unternehmenskultur auf Grundlage des christlichen Menschenbildes
einen interessanten Arbeitsplatz mit Eigenverantwortung und Gestaltungsmoglichkeiten
Interdisziplinares Arbeiten mit Haupt- und Ehrenamtlichen in einer aktiven Grol3stadtpfarrei
vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten sowie Supervision

Vergitung nach TV6D

Altersvorsorge im Rahmen der kirchlichen Zusatzversorgungskasse

ein subventioniertes Jobticket

Wenn Sie sich mit der Aufgabenstellung und den Zielen der Caritas identifizieren und wir Ihr Inte-
resse geweckt haben, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bewerbungen von schwerbehin-
derten Menschen sind erwinscht.

Wir bitten um Verstandnis, dass wir Ihre E-Mail-Bewerbung nur beriicksichtigen kénnen, wenn die
dazugehorigen Unterlagen als PDF-Datei beigefiigt sind.

Bitte senden Sie lhre Unterlagen mit dem Stichwort ,,Sozialarbeiter*in / Sozialpaddagog*in“
bis 28.10.2022 an:

Caritasverband Frankfurt e. V.

Fachstelle Sozialpastoral

Sandra Herbener, Referentin Sozialpastoral
Alte Mainzer Gasse 10, 60311 Frankfurt
Telefon: 069 2982-1153

E-Mail: sandra.herbener@caritas-frankfurt.de
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